
TAPA TOIMIA Sotkamon Jymy – junioripolku 

 
 

Sotkamon Jymyssä käyttäydymme kohteliaan urheilijan tavoin, tiedostaen, että 

toimiessamme joukkueessa edustamme ennen kaikkea Jymy-yhteisöä ja Sotkamoa. 

Tämän lisäksi edustamme aina omaa joukkuettamme, seuraamme ja itseämme. 

 
Urheilullinen elämäntapa 

 
Lapsen ja nuoren hyvinvointi sekä urheilullinen elämäntapa rakentuvat monista tekijöistä: 
riittävästä unesta ja levosta, terveellisestä ravinnosta, henkisestä hyvinvoinnista, urheilusta 
ja liikunnasta sekä päihteettömyydestä. Ilo syntyy onnistumisen kokemuksista ja 
hyväksytyksi tulemisesta pesäpalloharrastuksessa. 

Urheiluseurassa toimiminen voi innostaa nuorta huolehtimaan omasta terveydestään läpi 
elämän. Samalla seura tukee perheiden tekemää tärkeää kasvatustyötä ja lapsen sekä 
nuoren kasvamista osaksi yhteiskuntaa. 
 
 
Päihteet eivät kuulu urheiluun 

Päihteet ja urheilu eivät kuulu yhteen. Päihteillä on monia urheilusuoritusta ja harjoittelua 

heikentäviä vaikutuksia, ja ne altistavat myös riippuvuudelle. Päihteillä tarkoitetaan tässä 

yhteydessä alkoholia, tupakkaa ja muita nikotiinituotteita, huumausaineita sekä muita 

päihtymiseen käytettäviä aineita. 

Lapsilla ja nuorilla on oikeus päihteettömään harrastusympäristöön. Urheilun parissa 

toimivien aikuisten esimerkin merkitys on keskeinen. Esimerkin lisäksi toimintaa ohjaavat 

yhteiset pelisäännöt ja sopimukset, joita kaikki sitoutuvat noudattamaan. Jokaisella 

aikuisella on velvollisuus puuttua lapsen ja nuoren päihteiden käyttöön. 

Sotkamon Jymy-Pesis ry noudattaa Suomen urheilun eettinen keskus SUEK:in ja Suomen 

Olympiakomitean määrittämiä päihteettömyyskäytänteitä. Kaikenlainen päihteiden käyttö 

seuran toiminnassa on kiellettyä. Juniorijäsenet ja joukkueiden toiminnassa mukana olevat 

aikuiset sitoutuvat noudattamaan seuran päihteettömyyskäytäntöjä sekä toimimaan 

esimerkillisesti myös vapaa-ajallaan. 

 

 

Kiusaamista tai häirintää ei sallita missään muodossa 

Jokaisella on oikeus turvalliseen ja kunnioittavaan harrastusympäristöön. Kiusaaminen, 

häirintä ja muu epäasiallinen kohtelu ovat kiellettyjä kaikissa tilanteissa. 

Jos havaitset häirintää tai muuta epäasiallista käytöstä, puutu siihen, mikäli se on sinulle 

turvallista. Ilmoita asiasta tarvittaessa valmentajalle, joukkueenjohtajalle, muulle joukkueen 

jäsenelle tai huoltajalle. 

Puuttuessasi tilanteeseen toimi rauhallisesti ja kunnioittavasti kaikkia osapuolia kohtaan. 

Tunnista, että kaverin käytökseen puuttuminen voi olla vaikeaa, mutta se on tärkeää ja 

arvokasta. 

Ilmoita aina eteenpäin myös tilanteista, joihin on jo puututtu, jotta asia voidaan käsitellä 

asianmukaisesti. Joukkueessa ketään ei jätetä ulkopuolelle. 

 



 
Valmentajat esikuvana lapsille ja nuorille 

 
Seuran valmennustoiminnassa mukana olevilta edellytetään kaikessa toiminnassa 
esimerkillistä käytöstä. Tämä koskee niin harjoituksia, pelejä kuin toimintaa niiden 
ulkopuolella. Valmentajat ja muut toimihenkilöt ovat aina roolimalleja lapsille ja nuorille. 

Hyvään esimerkilliseen toimintaan kuuluu asiallinen ja kunnioittava käytös, terveellisten 
elämäntapojen edistäminen sekä vastuullinen suhtautuminen esimerkiksi energiajuomien 
käyttöön. 

Valmentajilta edellytetään Suomen urheilun eettinen keskus SUEK:in Puhtaasti paras- ja 
Reilusti Paras -koulutusten suorittamista sekä Suomen Pesäpalloliiton 
vastuullisuusohjelman suorittamista. 

Valmennustoiminnassa mukana olevien tulee lisäksi edistää turvallista, kannustavaa ja 
yhdenvertaista ilmapiiriä, jossa jokainen lapsi ja nuori voi harrastaa omana itsenään. 
 
 
Sosiaalinen media ja edustaminen 

 

Seuran toiminnassa mukana olevat edustavat Sotkamon Jymyä myös sosiaalisessa 

mediassa. Julkaisuissa tulee noudattaa hyvää käytöstä ja kunnioittaa muita ihmisiä, 

joukkuetta, seuraa sekä vastustajia. 

Sosiaalisessa mediassa ei hyväksytä epäasiallista, loukkaavaa tai syrjivää sisältöä. 

Myöskään seuran sisäisiä asioita, kuten joukkueen kokoonpanoja, peluutusta tai muita 

luottamuksellisia asioita, ei tule käsitellä julkisesti ilman lupaa. 

Kuvien ja videoiden julkaisemisessa tulee huomioida muiden yksityisyys ja tarvittaessa 

pyytää lupa julkaisuun. Erityisesti alaikäisten kohdalla noudatetaan huolellisuutta. 

Jokainen vastaa omasta toiminnastaan sosiaalisessa mediassa. Epäasialliseen 

käytökseen puututaan seuran toimintatapojen mukaisesti. 

 

 
Vastuullisuus joukkuetoimintaan liittyvissä asioissa 

 

Toiminnassa mukana olevilta edellytetään sitoutumista myös harjoitusten ja pelitoiminnan 

ulkopuolisiin yhteisiin velvoitteisiin. Näitä ovat esimerkiksi toimitsijavuorot ja talkoot. 

Jokainen pitää kunnia-asianaan hoitaa omat velvoitteensa huolellisesti. 

Velvoitteiden laiminlyöntiin puututaan. Mikäli velvoitteita toistuvasti ja piittaamattomasti 

jätetään hoitamatta, ja valmennus tai joukkueenjohto on antanut asiasta huomautuksen, 

voi joukkueenjohto seurajohtoa ensin asiasta konsultoituaan määrätä pelaajalle enintään 

kahden ottelun tai turnauksen mittaisen pelikiellon. Muut mahdolliset sanktiot määräytyvät 

toimintatapojen rikkomista koskevien ohjeiden mukaisesti. 

Velvoitteita toistuvasti laiminlyönyt joukkueen jäsen voidaan lisäksi sulkea pois 

edustustehtävistä (esimerkiksi arvo-ottelut) sekä joukkueen palkitsemisista pelitaidoista 

riippumatta. 

 



Toimintatapojen rikkomisesta seuraa rangaistus 

 
Näiden toimintatapojen rikkomiseen puututaan ja siitä seuraa tilanteen vakavuuden 
mukaisia toimenpiteitä: 

1. Puhuttelu – mukana seuran valmennuksen edustaja sekä seuran edustaja 
(johtokunta tai toiminnanjohtaja). Alaikäisen lapsen tai nuoren huoltaja on 
mukana tilanteessa.  

2. Määräaikainen toimintakielto – seuran johtokunnan määrittämä ajanjakso, 
jolloin henkilö ei voi osallistua seuran toimintaan.  

3. Seurasta erottaminen – seuran johtokunta voi päättää henkilön erottamisesta 
rikkeen perusteella.  

Rikkeen vakavuuden mukaan voidaan siirtyä suoraan määräaikaiseen toimintakieltoon tai 
seurasta erottamiseen ilman puhuttelua. 

 


